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CME = Fortbildung?
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Fortbildung konkret
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Definition Fortbildung
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Art. 1 Ziel und Zweck der Fortbildung
Die Fortbildung ist eine ethische und im Rahmen von Art. 18 FMPG* eine gesetzliche 
Pflicht eines jeden Arztes und einer jeden Ärztin.
Das Ziel der Fortbildung ist es: 
• Die Gesundheit der Patienten und der Bevölkerung zu fördern und zu erhalten; 
• Die in der Aus- und Weiterbildung erworbenen ärztlichen Kompetenzen zu erhalten 

und aufgrund der Entwicklungen der Medizin zu aktualisieren; 
• Das Interesse an Forschung, Lehre und Qualitätsförderung sowie Gesundheits- 

und Berufspolitik zu fördern; 
• das Beziehungsnetz und die Zusammenarbeit aller am Gesundheitswesen 

Beteiligten zu fördern und zu verbessern.

F M H Verbindung der Schweizer Ärztinnen und Ärzte – Fortbildungsordnung (FBO) 25. April 2002 (letzte Revision: 19. Mai 2006) 



Definition Fortbildung
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D
Fortbildungs-
Zertifikat
250 Punkte
5 Jahre
1 Punkt = 45 min
16 Landes-
Ärztekammern

A
Diplom-Fortbildungs-
Programm der
ÖÄK
150 Punkte
3 Jahre
1 Punkt = 60 min

CH
FMH-Anerkennung
150 Punkte
3 Jahre
1 Punkt = 60 min
Fachgesellschaften



Zeiträume

CME:
• Die längste »Bildungsphase«
• Medizinisches Wissen ändert sich mehrmals
• Der Lernstil wird sich ändern?

6 Jahre
Medizi-
Studium

5-8 Jahre
Weiter-
bildung

30-40 Jahre
Fortbildung

CME
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Wissen – Fertigkeiten – Kompetenzen

The CanMEDS Roles Framework 
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Qualität in der (Fort)Bildung
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Kern‘s Six Step Approach
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Was wollen Berliner Ärztinnen/Ärzte?

Evaluation des FB-Tages 2006:

Basics

Soft Skills

Echte Fälle
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Die Zukunft der Fortbildung?

Forschung
Kooperation
Koordination
Evaluation
Professionalisierung
Individualisierung
Simulationspatienten

Soft
Skills

Wissens-
Management

Patienten-
Sicherheit

Kommunikation
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