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Trailer

Ich hitte so viele Dinge begriffen, hitte man sie mir nicht erklart.

Stanislaw Jerzy Lec

= |ce Age: Ausgangslage & Lernziele

= Grey's Anatomie: Selbstgesteuertes Lernen und Selbstbeurteilung
= Der Pate: Systematisches Feedback & Qualifikationsnachweis

= Coming soon: Assessment und ...?

MME Alumni — Gurtensymposium 2012
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Wohin?

MME Alumni

Universitatsklinik fur Anésthesiologie und Schmerztherapie, Inselspital Bern

Scope of educational practice?

MME Alumni
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Alignment

Wie lernt manN/ frau?
Wie wird Lernen geférdert?

Lern-
Ereignis

MME Alumni — Gurtensymposiu 7 © by lars.egge!
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Alignment

Teacher perspective:  objectives™ » DLOs ™% scaching activitis ™ ausessment
Student perspective: T lcamingactivitis > oukcomes

Biggs: Aligning teaching and assessing to course objectives.
Teaching and Learning in Higher Education, University of Aveiro, 13-17. April 2004

© by la
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.
Der Weg ist das ZIEL

Source: Wall Street Journal as used by John Grout, NPSA Seminar 17 January 2003

MME Alumni — Gurtensymposium 2012 © by lars.egger@insel.ch
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Wohinv  Mit wem?

MME Alumni — Gurtensymposium 2012

Universitatsklinik fir Anasthesiologie und Schmerztherapie, I!|

hr G: Self-Assessment in the Health Professions: A Reformulation and Research Agenda.
Academic Medicine, Vol. 80, 10, S46-S54 / Supplement (2005)

g
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Wohinv Mit wemv Wie?

MME Alumni — Gurtensymposium 2012 © by lars.egger@insel.ch
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The 10’ 000 Hour Rule: Experten/ Spitzen-Leistung

Forschungsarbeiten Uber Spitzen-Leistung und Expertise zeigen, dass
wesentliche Merkmale der Arbeit von Experten durch kritisch reflektierte
Erfahrung und den Einfluss der Erfahrung auf die Arbeit grosser ist, als
man bisher fir mdglich hielt.

Ericsson KA: Deliberate Practice and Acquisition of Expert Performance: A General
Overview. Academic Emergency Medicine, 15:988-994 (2008)

Kritische Reflexion von eigenen Erfahrungen aufgrund von:

= Vorbestehendem Wissen

= Aufgaben mit klaren Zielen

= Motivation wéhrend realer Arbeitsleistung zum “Besser werden”
= Kontinuierlichem, situativem und konstruktivem Feedback

= Mdglichst viel Gelegenheit zur Wiederholung und Vertiefung der

Leistung
Norcini J, Bruch V: Workplace-based as an i tool: AMEE Guide No.
31. Medical Teacher, 29:9, 855-871 (2007)
MME Alumni — Gurtensymposium 2012 14 © by lars.egger@insel.ch
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Kompetenzerwerb: Integriertes 5 Stufenmodell

§ Benner Expertise in Nursing Practice (2009)

* Bloom: Knowledge (1956)
Dave: Psychomotor skills (1970)
Anderson & Krathwohl: Affective (2001)

MME Alumni — Gurtensymposium 2012 15 © by lars.egger@insel.ch
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Effektives Feedback: give it a chance
= Erfahrener Beobachter (,Expert Observer®)

= Beobachtbare Kompetenzen

= Spezifische Informationen

= Explizite Standards

= Wiederholte Beobachtungen vorgesehen

van de Ridder IMM, Stokking KM, McGaghie WG, Cate OThJ: What is feedback in
clinical education? Medical Education, 42, 189-197 (2008)

MME Alumni — Gurtensymposium 2012 16 © by lars.egger@insel.ch
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Systematisches Feedback | © simmmemee

Dokumentation von Lernleistungen
Vor- & Nachname:

BerufsbildnerinBerufsbidner
dipl. Expertin HF J Experte HF:

Themal Titel
(durch Studierende)
Lemziel Wer

Bis wann

Leminhait
(durch Studierende)

e

Ergebnis/ Lemerfolg
(dureh Studierende)

Feedback an
Studierende
(durch Begleitperson)

Lemaufwand in Std.

Datum: Vis. Vis. ragesver

MME Alumni

Gurtensymposium

y lars.egger@insel.ch
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Assessment Tools
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Anspruch: Validitat

Ein Beurteilungskriterium tragt dann zur Validitat (d.h. Giltigkeit) bei,

wenn:

= ...das gewahlte Thema relevant ist im Hinblick auf aktuelle +/od.
kiinftige Anforderungen

= ...das Anspruchniveau stimmt (Verstehen, Anwenden und
Beurteilen)

= ...wenn es auf einen klar umschriebenen Inhalt resp. ein Problem
fokussiert ist und in sich kohéarent ist

= ...wenn es eine eindeutig beste L6sung gibt

R. Krebs, AAE/IML, Bern, 2004

MME Alumni — Gurtensymposium 2012 19 © by lars.egger@insel.ch
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Anspruch: Reliabilitat

Ein Beurteilungskriterium tragt dann zur Reliabilitat (d.h. Zuverlassigkeit)
der bei, wenn es im Sinne der Beurteilung differenziert (Trennscharfe).
Dies ist dann der Fall, wenn es:

= ...beziglich Schwierigkeit der Zielgruppe angemessen ist

= ...sprachlich einfach, klar und verstandlich ist

= ...keine ungewollten Losungshinweise (sog. Cues) enthalt

R. Krebs, AAE/IML, Bern, 2004

MME Alumni — Gurtensymposium 2012 20 © by lars.egger@insel.ch
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Arbeitsplatz-basiertes Assessment

= Mini-CEX & DOPS Perspektivenvielfalt durch®:
* Multipler Kontext
» Multiple Beobachter
» Unterschiedliche Komplexitat
» Systematisch, strukturiertes Feedback
 In den Arbeitsalltag eingebettet

= International erprobt*
= Experten Beobachter$
= Faculty Development ist zentral$

& Rogausch A. et al.; Ziel und Nutzen des Arbeitsplatz-basierten Assessments im Klinischen Alltag. Schweiz Med Forum 2012; 12(10):214-217

* Alves de Lima A, Barrero C, Baratta S, Castillo Costa Y, Bortman G, Carabajales J, et al. Validity, reliabiliy, feasibiliy and satisfaction of the Mini-Clinical Evaluation Exercise (Mini-
CEX) for cardiology residency training. Med Teach. 2007:29(8):785-90

Schuwirth LW, van der Vleuten CP. Competentiegerichte toetsing in het klinisch onderwijs. [Assessment of medical competence in clinical education]. Ned Tijdschr Geneeskd.
2005149(49):2752-5

Hatala R, Ainslie M, Kassen BO, Mackie I, Roberts JM. Assessing the mini-Clinical Evaluation Exercise in comparison to a national specialty examination. Med Educ. 2006:40(10):950-6.

Kogan JR, Holmboe ES, Hauer KE. Tools for direct observation and assessment of clinical skills of medical trainees: a systematic review. JAMA. 2009:302(12):1316-26

Carr S, The Foundation Programme assessment tools: an opportunity to enhance feedback to trainees? Postgrad Med J. 2006:82(971):576-9

§ Norcini J, Bruch V: Workplace-based assessment as an educational tool: AMEE Guide No. 31. Medical Teacher, 2007:29:9, 855-871
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NDS-Diplomexamen Berner Bildungszentrum Pflege

- P,
Y Berner ¢ Berner
“=* Bidungszentrum Pliege = Bildungszentrum Pliege

HF (NDS HF)
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Beurteilungsbogen Diplomexamen Praxis i o

Name Studierende, Studierender:

Beobachtende Person:
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Snietnatie | andunesia | andstnasie
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Zusammenfassung: In Kirze...

= Das Ganze nicht aus den Augen verlieren

ABER

= Nutzen Sie mehrere Perspektiven:
» Mehrere Beobachter verbessern die Objektivitat
» Verschiedene Situation verbessern die Trennscharfe
= Beurteilen Sie relevante Foki
= Beurteilen Sie allgemeingiiltige und spezifische Inhalte
(z.B. Standards, Normen, wissenschaftlicher Evidenz etc.)

= Fokussieren Sie auf praxisorientierte Verstandnisaspekte,
z.B. anhand eines Beispiels

= Vermeiden Sie Losungs- & Verhaltenshinweise

Bleiben sie subjekt
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